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Statut Stowarzyszenia Nienotarialnego  

"Berlin Business Bridge" 

§ 1 Nazwa, siedziba i charakter stowarzyszenia 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę "Berlin Business Bridge". 
2. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem nienotarialnym (nicht eingetragener Verein) i 

nie posiada osobowości prawnej. 
3. Siedzibą Stowarzyszenia jest Berlin Katzbachstraße 6, 10965 Berlin. 
4. Stowarzyszenie działa na zasadach dobrowolności i samopomocy, bez prowadzenia 

działalności zarobkowej. 

§ 2 Cele Stowarzyszenia 

1. Celem Stowarzyszenia jest wspieranie przedsiębiorców migrantów prowadzących 
jednoosobowe i małe firmy w Berlinie poprzez organizację spotkań networkingowych, 
wymianę doświadczeń oraz wzajemne wspieranie rozwoju biznesowego. 

2. Stowarzyszenie działa w sposób otwarty, promując współpracę oraz wymianę 
kontaktów między przedsiębiorcami. 

§ 3 Członkostwo 

1. Członkiem Stowarzyszenia może zostać każda osoba prowadząca jednoosobową 
działalność gospodarczą lub małe przedsiębiorstwo, która jest migrantem w Berlinie i 
okolicy. 

2. Członkostwo w Stowarzyszeniu jest dobrowolne i nie wiąże się z obowiązkiem 
płacenia składek członkowskich. 

3. Członkostwo rozpoczyna się po wypełnieniu formularza członkowskiego i 
zaakceptowaniu zasad niniejszego statutu. 

4. Każdy czlonek stowarzyszenia ma dostęp do zamkniętej grupy na Facebook i 
WhatsApp. 

§ 4 Zasady członkostwa 

1. Każdy członek Stowarzyszenia zobowiązuje się do: a. Regularnego uczestnictwa w 
spotkaniach networkingowych organizowanych przez Stowarzyszenie, które odbywają 
się co miesiąc. b. Przekazania Stowarzyszeniu 10% zysku wynikającego z transakcji, 
które zostały zawarte dzięki kontaktom nawiązanym podczas spotkań organizowanych 
przez Berlin Business Bridge. c. Aktywnego wspierania innych członków poprzez 
rekomendowanie ich działalności innym przedsiębiorcom, klientom lub partnerom 
biznesowym. d. Promowania atmosfery współpracy i wzajemnego wsparcia wśród 
członków. e. Zachowania profesjonalizmu i szacunku w relacjach z innymi członkami 
Stowarzyszenia. 

§ 5 Spotkania networkingowe 
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1. Spotkania odbywają się regularnie co miesiąc, a ich celem jest wymiana kontaktów 
biznesowych, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości oraz nawiązywanie nowych 
współprac. 

2. Każdy członek zobowiązany jest do regularnego uczestnictwa w spotkaniach.  
3. Spotkania mają luźny charakter, są połączone z wartościowymi szkoleniami 

biznesowymi, każdy członek ma obowiązek aktywnego uczestnictwa, dzielenia się 
swoimi doświadczeniami i wspierania innych w nawiązywaniu kontaktów 
biznesowych. 

§ 6 Finanse Stowarzyszenia 

1. Stowarzyszenie nie pobiera żadnych składek członkowskich, ale członkowie mogą 
być zobowiązani do uiszczania opłat za uczestnictwo w spotkaniach, jeśli zaistnieje 
taka potrzeba. 

2. Członkowie zobowiązani są do przekazania Stowarzyszeniu 10% zysku z transakcji 
wynikających z kontaktów zawartych podczas spotkań organizowanych przez 
Stowarzyszenie. 

3. Wszelkie inne wydatki związane z organizacją spotkań pokrywane są z dobrowolnych 
wpłat członków, darowizn lub sponsorów. 

4. Środki finansowe Stowarzyszenia są zarządzane przez członka wyznaczonego do tego 
celu przez zarząd Stowarzyszenia. Osoba ta jest odpowiedzialna za przedstawianie 
regularnych sprawozdań finansowych pozostałym członkom. 

§ 7 Rezygnacja i wykluczenie członków 

1. Każdy członek ma prawo do rezygnacji z członkostwa w Stowarzyszeniu, pod 
warunkiem poinformowania zarządu z co najmniej miesięcznym wyprzedzeniem. 

2. Członek może zostać wykluczony ze Stowarzyszenia w przypadku: a. Działania na 
szkodę Stowarzyszenia lub innych jego członków. b. Naruszania postanowień 
niniejszego statutu. 

§ 8 Postanowienia końcowe 

1. Zmiany w niniejszym statucie mogą być wprowadzone wyłącznie za zgodą 
wszystkich członków Stowarzyszenia. 

2. Stowarzyszenie może zostać rozwiązane na podstawie jednomyślnej decyzji 
wszystkich jego członków. 

 


